Camara Municipal da Estancia Turistica de Pereira Barreto
Estado de Sao Paulo
www.camarapereirabarreto.sp.gov.br

CONCURSO PUBLICO N.° 01/2018
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

A Camara Municipal da Estancia Turistica de Pereira Barreto, FAZ SABER que se encontrardo abertas
inscricdes para Concurso Publico, regido pelas Instrucfes Especiais, parte integrante deste Edital, para
provimento dos cargos constantes do item 2, do Capitulo | - DOS CARGOS, sob organizacao e aplicacédo da

Fundacdo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” - Fundacéo
VUNESP.

INSTRUCOES ESPECIAIS

I. DOS CARGOS

1. O Concurso Publico destina-se ao provimento dos cargos constantes do item 2. deste Capitulo, com
vagas existentes e das que vierem a existir dentro do prazo de sua validade.
2. Os cargos, total de vagas, vagas reservadas para ampla concorréncia, vagas reservadas a pessoa

portadora de deficiéncia, vencimentos (R$), requisitos exigidos e jornada semanal de trabalho (horas) séo
0s estabelecidos na tabela que segue:

Vagas Jornada
Vagas .

reservadas a _ Semanal

Total de | reservadas Vencimentos o o

Cargos pessoa portadora Requisitos Exigidos de
vagas | para ampla o (R$)
.| dedeficiéncia Trabalho
concorréncial
(5%) (horas)
Diploma,
devidamente

registrado, de
concluséo de curso
de graduacéo de
nivel superior em
Sistemas da
) Informacgéo, Ciéncias
An_allsta de 01 01 00 3.580,00 da Computacao, ou
Sistemas Engenharia da
Computacéo,
expedido por
instituic&do
reconhecida pelo
Ministério da
Educacéo (MEC).

30

Certificado,
devidamente
registrado, de

concluséo de curso
técnico em &reas
Técnico | Cdastro . ) 2.380,00 | compativeis comas | 30
Legislativo | reserva atribuicbes do cargo,
expedido por
instituicdo de ensino
reconhecida pelo
orgdo competente, ou
diploma, de curso de
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graduacéo de nivel
superior em qualquer
area de formacao,
expedido por
instituicdo de ensino
reconhecida pelo
Ministério da
Educacao (MEC)

Certificado,
devidamente
registrado, de

concluséo de curso
técnico em areas
compativeis com as
atribuicbes do cargo,
expedido por
instituicdo de ensino
reconhecida pelo
6rgdo competente, ou
diploma, devidamente
registrado de
00 2.380,00 | concluséo de curso 30
de graduacéo de
nivel superior em
Ciéncias Contabeis,
Ciéncias Econbmicas
ou Administracdo de
Empresas, expedido
por instituicdo
reconhecida pelo

Ministério da

Educacéo (MEC) e
registro profissional
no Conselho Regional

da categoria.

Tesoureiro 01 01

3. O vencimento dos cargos tem como base o més de marc¢o de 2018.

4. O candidato nomeado prestara servicos ha Camara Municipal da Estancia Turistica de Pereira Barreto,
dentro do horério estabelecido pela Administragdo, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de semana,
sdbados, domingos e/ou feriados, em escalas de plantdo, obedecida a carga horaria semanal de trabalho.

5. O regime de trabalho sera o regido pelo Estatuto dos Servidores do Municipio de Pereira Barreto (Lei
Municipal n°® 845, de 15 de agosto de 1970 e pela Lei Municipal n® 4.640, de 06 de fevereiro de 2018).

6. As atribuicbes a serem exercidas pelo candidato nomeado encontram-se no Anexo | - DAS
ATRIBUICOES.

Il. DAS INSCRICOES

1. A inscricdo devera ser efetuada, das 10 horas de 04.05.2018 as 23h59 de 29.05.2018, exclusivamente
pela internet - site www.vunesp.com.br, devendo ser observada a alinea “f” do item 10, deste Capitulo.

1.1. N&o seréa permitida inscricdo por meio bancario, pelos Correios, fac-simile, condicional ou fora do prazo
estabelecido.

2. A inscricdo implicard a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das normas e condigOes estabelecidas
neste Edital e nas demais normas legais pertinentes, sobre as quais o candidato ndo podera alegar
qualquer espécie de desconhecimento.
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3. Para se inscrever, o candidato devera atender os requisitos do cargo e entregar, na data da nomeacao, a
comprovacao de:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da Constituicao
Federal e demais disposicées de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) estar quite com as obrigacdes do Servico Militar, para os candidatos do sexo masculino;

d) estar quite com as obrigacdes eleitorais e com o CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) regularizado;

e) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, comprovada em avaliacdo médica;
g) ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

f) possuir os requisitos exigidos para o exercicio das atribuicdes do cargo;

i) outros documentos que a Camara Municipal da Estancia Turistica de Pereira Barreto julgar necessarios.
3.1. Nao seréa permitida, em hipétese alguma, troca do cargo pretendido, apos a efetivagdo da inscricao.
3.1.1. O candidato que se inscrever para mais de 01 (um) cargo sera considerado ausente naquele em que
ndo comparecer na prova objetiva, sendo eliminado do Concurso no respectivo cargo.

4. O correspondente pagamento da importancia do valor da taxa de inscricdo podera ser efetuado, em
dinheiro ou em cheque, em qualquer agéncia bancaria.

Cargos Valor da taxa de
inscricdo (R$)
Analista de Sistemas 82,00
Técnico Legislativo 56,00
Tesoureiro 56,00

4.1. Se, por qualquer razéo, o cheque for devolvido ou efetuado pagamento em valor menor ao da taxa de
inscrigdo, a inscri¢do do candidato sera automaticamente cancelada.

4.2. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, pelos Correios, fac-
simile, transferéncia eletrdnica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente,
condicional ou realizado ap6s o dia 30.05.2018 ou por qualquer outro meio que ndo os especificados neste
Edital.

4.2.1. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivagdo até o dia
30.05.2018

4.3. O nao atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens e seus subitens anteriores implicara o
cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

4.4. Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente poderd ser utilizado o boleto bancario gerado, até o
ultimo dia do periodo das inscrigdes. Atengéo para o horario bancario.

4.4.1. O boleto bancario podera ser pago até o dia 30.05.2018

4.4.2. Em caso de evento que resulte em fechamento das agéncias bancérias, a taxa de inscricdo devera
ser paga antecipadamente.

4.5. A efetivacdo da inscricdo somente ocorrera apés a confirmagéo, pelo banco, do pagamento do boleto
referente a taxa.

4.5.1. A pesquisa para acompanhar a situac@o da inscrigdo podera ser feita no site www.vunesp.com.br, na
pagina do Concurso Publico, durante e apds o periodo das inscrigdes.

4.5.1.1. Caso seja detectada falta de informacéo, o candidato devera entrar em contato com o Disque
VUNESP, para verificar o ocorrido.

4.6. Ndo havera devolugcao de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem
isencéo total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscricdo, seja qual for o motivo alegado.

4.6.1. O valor pago a titulo de taxa de inscricdo ndo podera ser transferido para terceiro e nem para outros
CONCUrsos.

5. A devolugdo da importancia paga somente ocorrera se 0 Concurso Publico ndo se realizar.

6. O candidato sera responséavel por qualquer erro, omissao e pelas informac8es prestadas na ficha de
inscricao.

6.1. O candidato que prestar declaracéo falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfaca a todas as condicdes
estabelecidas neste Edital, terd sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

6.2. Realizada a inscricdo, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, podera
realizar pela internet, acessando no site www.vunesp.com.br, na Area do Candidato e/ou entrando em
contato com o Disque VUNESP.

6.3. Para efeito de critério de desempate seréo consideradas as corre¢des cadastrais realizadas até o 2° dia
Gtil contado a partir da data de realizacao da prova objetiva.
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6.4. O candidato que nédo atender aos termos do subitem 6.2. e subitem 6.3. deste Capitulo devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissdo, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

7. As informacdes prestadas na ficha de inscricdo séo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a
Camara Municipal da Estancia Turistica de Pereira Barreto o direito de excluir do Concurso Publico aquele
gue preenché-la com dados incorretos ou que prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja
constatado posteriormente.

8. No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatérios constantes no item 3. deste
Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovacédo quando da nomeacao, sob pena de exclusdo do candidato
do Concurso Publico.

8.1. N&o devera ser enviada a Camara Municipal da Estancia Turistica de Pereira Barreto ou a Fundagéo
VUNESP qualquer cépia de documento de identidade.

9. Informag6es complementares referentes a inscricdo poderdo ser obtidas pelo Disque VUNESP.

10. Para inscrever-se, o candidato devera durante o periodo das inscrigées:

a) acessar o site www.vunesp.com.br;

b) localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscri¢ao;

d) transmitir os dados da inscri¢éo;

e) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscricdo, de acordo com o item 4. deste Capitulo, até
30.05.2018

11. O candidato podera utilizar, para fins de inscrigio, o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que
disponibiliza postos (locais publicos para acesso a internet), em varias cidades do Estado de S&o Paulo.
Esse programa é completamente gratuito e permitido a todo cidadéo.

11.1. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro e apresentar o RG nos préprios Postos do
Acessa SP.

12. O candidato que tenha exercido a funcdo de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n.° 11.689/2008
podera solicitar, na ficha de inscri¢éo, esta opcgao para fins de critério de desempate.

12.1. O candidato, para fazer jus ao previsto no item 12. deste Capitulo devera comprovar ter exercido a
funcao de jurado no periodo entre a data da vigéncia da referida Lei e a data de término das inscrigdes.
12.2. Para fins de critério de desempate, o candidato devera, no periodo das inscricdes, encaminhar a
Fundacdo VUNESP, por SEDEX ou Carta Registrada com AR (Aviso de Recebimento), com a identificacdo
do Concurso Publico para o qual esta inscrito, cépia simples ou autenticada do documento emitido pelo
Poder Judiciario que comprove que exerceu a fun¢éo de jurado.

12.3. A copia do documento apresentado terd validade somente para este Concurso Publico e ndo sera
devolvida.

12.4. O candidato que nao atender ao item 12. e seus subitens deste Capitulo, ndo tera sua condi¢édo de
jurado utilizada como critério de desempate.

13. As 23h59min (horéario de Brasilia) do Gltimo dia do periodo das inscri¢des, a ficha de inscri¢do e o
boleto bancario ndo estardo mais disponibilizados no site.

14. O descumprimento das instrug8es para inscrigdo pela internet implicard a ndo efetivagdo da inscri¢éo.
15. A Fundacdo VUNESP e a Camara Municipal da Estancia Turistica de Pereira Barreto, ndo se
responsabilizam por solicitagdo de inscricdo néo recebida por motivo de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicag&o, congestionamento das linhas de comunicac¢éo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

16. As informacdes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira responsabilidade, podendo a Camara
Municipal da Estancia Turistica de Pereira Barreto e a Fundacdo VUNESP, utiliza-las em qualquer época,
no amparo de seus direitos, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

17. Informag0es inveridicas, mesmo que detectadas apés a realizagdo do Concurso Publico, acarretardo a
eliminacdo do candidato do Concurso Publico, importando em anulacdo da inscricdo e dos demais atos
praticados pelo candidato, sem prejuizo das ag6es criminais cabiveis.

18. O candidato que néo se declarar deficiente, mas que necessitar de condicdo especial para a realizacdo
das provas, devera, no periodo das inscrigdes:

a) acessar o link proprio do Concurso Publico, no site www.vunesp.com.br.

b) durante o preenchimento da ficha de inscricdo, no campo “Acessibilidade”, especificar os
recursos/condic8es especiais de que necessita, seguindo as instruc¢des ali indicadas.

18.1. Nao serdo considerados os documentos contendo solicitacdo de condicdo especial enviados pelos
correios, por e-mail ou por quaisquer outras formas ndo especificadas neste Edital, salvo em casos
excepcionais que serdo tratados com excepcionalidade.
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18.2. O candidato que nao atender ao estabelecido no item 18. deste Capitulo, durante o periodo das
inscricfes, ndo terd a sua prova especial preparada ou as condi¢des especiais providenciadas, seja qual for
0 motivo alegado.

18.2.1. O atendimento as condicdes especiais pleiteadas para a realizacao da(s) prova(s) ficara sujeito a
andlise da razoabilidade e viabilidade do solicitado.

lIl. DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

1. Sera assegurada aos candidatos com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes
sdo facultadas pela Constituicdo Federal, artigo 37, inciso VIII, Lei Federal n.° 7.853/89 e pelo Decreto
Federal n.° 3.298/99, a reserva de vaga neste Concurso Publico, na proporgéo de 5% (cinco por cento) das
vagas que vierem a existir dentro do prazo de validade do Concurso Publico, para preenchimento do cargo
cujas atribuicdes sejam compativeis com a(s) deficiéncia(s) de que é portador.

1.1. O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicbes do cargo, especificadas no
ANEXO | - DAS ATRIBUICOES, sdo compativeis com a deficiéncia declarada.

1.2. Os candidatos com deficiéncia, quando da inscri¢cdo, deverdo observar o procedimento a ser cumprido
conforme descrito neste Capitulo, bem como no Capitulo Il - DAS INSCRICOES.

2. O candidato que se julgar amparado pelo disposto no artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, na
Lei Federal n.°7.853/89 e no Decreto Federal n.° 3.298/99, concorrerd sob sua inteira responsabilidade, as
vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia que vierem a existir dentro do prazo de validade do
concurso publico.

3. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas conceituadas pela medicina especializada, de
acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos e legislacdo aplicavel a espécie, e que constituam
inferioridade que implique em grau acentuado de dificuldade para integragcéo social, e que se enquadrarem
nas categorias especificadas no Decreto Federal n.° 3.298/99 e na Stimula 377, do Superior Tribunal de
Justica.

3.1. Nao serdo considerados como deficiéncia os distlrbios passiveis de corre¢éo.

4. Os candidatos com deficiéncia participardo do certame em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos, no que tange ao conteddo das provas, a avaliacao e aos critérios de aprovacao, ao horario e ao
local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, nos termos do
artigo 41 do Decreto Federal n.° 3.298/99.

5. Para concorrer como candidato com deficiéncia, o candidato devera especificar na ficha de inscrigdo, no
campo “Deficiéncia”, a condigdo de deficiente, informando o CID, observado o disposto no artigo 4° do
Decreto Federal n.° 3.298, de 20/12/99 ou na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica, e se deseja
concorrer as vagas reservadas para tal.

5.1. O candidato com deficiéncia devera, até as 23h59min do ultimo dia de inscrigdo, proceder ao envio
de laudo médico, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.
No Laudo Médico deverdo conter o nome completo do candidato, assinatura e CRM do profissional.

5.1.1. O tempo para a realizacdo das provas para o candidato deficiente podera ser diferente, desde que
requerido no laudo médico, ndo podendo, entretanto, este tempo adicional ultrapassar 60 (sessenta)
minutos para realiza¢do da prova.

5.1.2. Para o envio do laudo médico o candidato devera:

a) acessar o link proprio do Concurso Puablico, no site www.vunesp.com.br.

b) apés o preenchimento do formuldrio de inscrigdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio
de Documentos” e realizar o envio do laudo médico, conforme previsto no subitem 5.1., por meio digital
(upload).

b1) o laudo médico para envio devera ser digitalizado com tamanho de até 500 KB e em uma das seguintes
extensodes: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

5.1.3. Nao serao avaliados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou proveniente de arquivo
corrompido.

5.1.4. O candidato que se declarar deficiente e que necessitar de condi¢cdo especial para a realizacdo das
provas, inclusive prova ampliada, em braile, etc., devera, no periodo das inscrigdes:

a) acessar o link proprio do Concurso Puablico, no site www.vunesp.com.br.

b) durante o preenchimento da ficha de inscricdo, no campo “Acessibilidade”, especificar os
recursos/condicfes especiais de que necessita, seguindo as instru¢des ali indicadas.

5.1.4.1. No caso de solicitacdo de tempo diferente para realizacdo da prova, o candidato devera observar,
ainda, o disposto no subitem 5.1.1. deste Capitulo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.
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5.1.5. Nao serdo considerados os documentos enviados pelos correios, por e-mail ou por quaisquer outras
formas néo especificadas neste Edital.

5.2. O Laudo Médico encaminhado tera validade somente para este Concurso Publico.

5.3. O candidato que, dentro do periodo das inscricbes, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se
declarar, mas nao atender aos dispositivos mencionados no subitem 5.1. deste Capitulo, ndo sera
considerado candidato com deficiéncia, para fins deste Concurso Publico.

5.3.1. O candidato na condi¢cdo de deficiente que necessitar de condicdo especial para a realizacdo das
provas que nao atender ao disposto no subitem 5.1.4 e, quando for o caso seu subitem 5.1.4.1, deste
Capitulo, ndo tera prova especial preparada e/ou condicdo especifica para realizacdo da prova atendida,
seja qual for o motivo alegado.

5.4. A divulgacdo do resultado da solicitacdo de inscricdo na condicdo de candidato com deficiéncia no
Concurso Publico esta prevista para 08.06.2018 no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Pereira Barreto
— www.pereirabarreto.sp.gov.br e como subsidio no site da Fundacdo VUNESP.

5.4.1. Do indeferimento do pedido para concorrer como candidato com deficiéncia, caberd recurso,
conforme previsto no Capitulo IX — DOS RECURSOS, deste Edital.

5.4.2. O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omisséo.

5.4.3. O resultado definitivo da solicitagdo de inscricdo na condi¢do de candidato com deficiéncia tem
previsdo para sua divulgacdo em 18.06.2018.

5.4.4. Candidato com deficiéncia que nédo realizar a inscricdo conforme disposto neste Capitulo, ndo podera
interpor recurso em favor de sua condicao, seja qual for o motivo alegado.

6. Apés o periodo das inscri¢es, fica proibida qualquer inclusdo de candidatos com deficiéncia.

7. O candidato com deficiéncia visual, devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscrigdo, o tipo
de prova especial de que necessitara.

7.1. Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em braile serdo oferecidas provas nesse
sistema e suas respostas serdo transcritas para a folha de respostas original por um fiscal designado para
tal finalidade.

7.1.1. Os referidos candidatos deveréo levar para esse fim, no dia da aplicacdo da prova, reglete e puncéo,
podendo utilizar-se de soroban.

7.1.2. Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada seréo
oferecidas provas confeccionadas de acordo com o solicitado no ato de sua inscri¢éo.

7.1.2.1. O candidato devera indicar, no momento da inscri¢do, o tamanho da fonte de sua prova ampliada.
7.1.2.2. O candidato que nédo indicar o tamanho da fonte, tera sua prova elaborada na fonte 24.

7.1.2.3. A ampliacdo oferecida € limitada & prova. A folha de respostas e outros documentos utilizados
durante a aplicacdo ndo serdo ampliados.

7.1.3. Candidatos com deficiéncia visual (ambliopes), que solicitarem prova especial por meio da utilizagao
de software, serdo oferecidos computador/notebook, com o software NVDA disponivel para uso dos
candidatos durante a realizacdo de sua prova.

7.1.3.1. Na hip6tese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou software mencionados no
subitem 7.1.3., sera disponibilizado ao candidato fiscal ledor para leitura de sua prova.

7.2. O candidato com deficiéncia auditiva devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscri¢édo, se
necessitara de:

a) intérprete de LIBRAS;

b) autorizacdo para utilizacao de aparelho auricular.

7.3. O candidato com deficiéncia fisica deverd indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscri¢do, se
necessitara de:

a) mobiliario adaptado;

b) auxilio no manuseio da prova e transcricao de respostas.

8. O atendimento as condi¢des especiais pleiteadas para realizacdo da(s) prova(s) ficara sujeito, por parte
da Fundacao VUNESP, a andlise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

9. O candidato com deficiéncia, classificado, além de figurar na Lista de Classificacdo Geral, tera seu nome
constante da Lista Especial, conforme disposto no artigo 42 do Decreto Federal n.° 3298/99 e no § 1° do
artigo 2° da Lei Municipal n.° 29/2002.

10. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que atender ao disposto no item 5. e seus subitens
deste Capitulo, se convocado, submeter-se-4 a avaliacdo a ser realizada por equipe multiprofissional da
Camara Municipal da Estancia Turistica de Pereira Barreto ou por ela credenciada, objetivando verificar se a
deficiéncia se enquadra na previsdo do Decreto Federal n° 3.298/99, artigo 4° e seus incisos, e na Sumula
377 do Superior Tribunal de Justica, assim como se ha compatibilidade ou ndo da deficiéncia com as
atribuicbes do cargo a ser ocupado, nos termos dos artigos 37 e 43 do referido Decreto, observadas as
seguintes disposicdes:
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a) a avaliacdo de que trata este item, de carater terminativo, sera realizada por equipe prevista pelo artigo
43 do Decreto Federal n°® 3.298/99;

b) ndo sera considerado candidato com deficiéncia, cuja deficiéncia assinalada, na ficha de inscricdo, ndo
se fizer constatada, devendo esse permanecer apenas na Lista de Classificacdo Definitiva Geral, desde que
classificado no Concurso Publico.

11. A nomeacao dos candidatos classificados obedecera a ordem de classificacdo, devendo iniciar-se pela
Lista de Classificacdo Definitiva Geral, seguida da Lista Especial, observando-se, a partir de entao,
sucessiva alternancia entre elas, até exaurirem as vagas reservadas de acordo com o item 1. deste
Capitulo.

12. A nédo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢des deste Capitulo, implicara a perda do
direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

13. Ap6s a nomeacao do candidato com deficiéncia, a condicdo ndo podera ser arguida para justificar a
concessao de readaptacéo do cargo, bem como para aposentadoria por invalidez.

14. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serdo
conhecidos.

IV. DA PROVA

1. O Concurso Publico constara da seguinte prova:

Cargos Provas Questdes
Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais
- Lingua Portuguesa 10
- Matematica 10
Analista de Sistemas - Legislagéo 5
- Raciocinio Légico 5
Conhecimentos Especificos
- Conhecimentos Especificos 30
Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais
P o - Lingua Portuguesa 15
Técnico Legislativo . Matematica 15
- Legislacéo 10
- Nocdes de Informética 10
Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais
- Lingua Portuguesa 10
- Matematica 10
Tesoureiro - Legislacéo 5
- Nocdes de Informatica 5
Conhecimentos Especificos
- Conhecimentos Especificos 20

1.1. A prova objetiva, para todos os cargos, de carater eliminatério e classificatorio, visa avaliar o grau de
conhecimento geral do candidato, bem como a capacidade de analise, entendimento e interpretacdo de
informacdes, habilidade de trabalhar com estrutura l6gica das relagbes, capacidade dedutiva e
conhecimentos técnicos especificos do cargo.

1.1.1. A prova objetiva serd composta de questdes de multipla escolha com 5 alternativas cada uma, sendo
apenas uma alternativa correta, de acordo com o contetdo programatico estabelecidos no Anexo Il - DO
CONTEUDO PROGRAMATICO.
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1.1.2. A prova objetiva tera duracéo de:
- para os cargos de Técnico Legislativo e Tesoureiro: 3 horas.
- para o cargo de Analista de Sistemas: 3 horas e 30 minutos.

2. Para a prestacdo das provas, deverdo ser observados, também, o Capitulo V - DA PRESTACAO DA
PROVA e o Capitulo VI - DO JULGAMENTO DA PROVA E HABILITACAO.

V. DA PRESTAGAO DA PROVA

1. A prova sera aplicada na cidade de Pereira Barreto/SP.

1.1. Caso haja impossibilidade de aplicacdo da prova na cidade de Pereira Barreto, por qualquer que seja o
motivo, a Fundacdo VUNESP podera aplica-la em municipios proximos, ndo assumindo qualquer tipo de
responsabilidade quanto as eventuais despesas dos candidatos.

2. A convocacdao para a realizacdo das provas devera ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital
de Convocacéo a ser publicado oficialmente no Diario Oficial Eletrbnico do Municipio de Pereira Barreto —
www.pereirabarreto.sp.gov.br e divulgado como subsidio no site www.vunesp.com.br, na péagina do
concurso, nao podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.1. O candidato podera ainda:

- consultar o site www.vunesp.com.br; ou

- contatar o Disque VUNESP.

2.2. O candidato somente podera realizar a prova na data, horario, turma, sala e local constantes do Edital
de Convocagéo a ser publicado oficialmente no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Pereira Barreto —
www.pereirabarreto.sp.gov.br e divulgado como subsidio no site www.vunesp.com.br, na pagina do
concurso, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

3. O candidato deverd comparecer ao local designado para a prova, constante do Edital de Convocagéo,
com antecedéncia minima de 60 minutos do horario previsto para seu inicio, munido de:

a) caneta de tinta preta; e

b) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade (RG) ou Registro de
Identificacdo Civil (RIC), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitacdo, expedida nos termos da Lei Federal n°
9.503/97, Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas pelas For¢cas Armadas, Policias Militares e Corpos
de Bombeiros Militares, Registro Nacional de Estrangeiro - RNE.

3.1. Somente sera admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um dos documentos
discriminados na alinea “b” do item 3. deste Capitulo e desde que permita, com clareza, a sua identificacéo.
3.2. O candidato que nao apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item 3. deste Capitulo, nédo
fara a prova, sendo considerado ausente e eliminado do Concurso Publico.

3.3. Nado serdo aceitos protocolo, cépia dos documentos citados, ainda que autenticada, boletim de
ocorréncia ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de
ordem publica ou privada.

4. Nao seriq admitido na sala ou no local de prova o candidato que se apresentar apés o horario
estabelecido para o seu inicio.

5. Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato, nem aplicacéo da prova fora do local, sala, turma, data e horario preestabelecido.

6. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal.

7. Em caso de necessidade de amamentacdo durante a prova objetiva, a candidata devera levar um
acompanhante, maior de idade, devidamente comprovada, que ficara em local reservado para tal finalidade
e sera responsavel pela crianga.

7.1. A Fundacdo VUNESP ndo se responsabiliza pela crianca no caso de a candidata n&o levar o
acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminagao do Concurso Publico.

7.2. No momento da amamentacao, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal, sem a presenca
do responsével pela crianca.

7.3. Nao havera compensacao do tempo de amamentacgdo a duracéo da prova da candidata.

8. Excetuada a situacdo prevista no item 7. deste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante, inclusive crianga, nas dependéncias do local de realizacdo da prova, podendo ocasionar
inclusive a nao participacao do candidato no Concurso Publico.

9. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral devera observar o disposto no
subitens 6.2 a 6.4 do Capitulo Il. Das Inscrigbes, deste edital.

10. O candidato que queira fazer alguma reclamagdo ou sugestdo devera procurar a sala de coordenacao
no local em que estiver prestando a prova.
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11. N&o havera prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo da prova em virtude de afastamento, por
gualguer motivo, de candidato da sala ou local de prova.

12. Sao de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a
verificacdo e a conferéncia do material entregue pela Fundacdo VUNESP, para a realizacdo da prova.

13. Durante a prova, ndo serdao permitidas quaisquer espécies de consulta a cddigos, livros, manuais,
impressos, anotacfes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de outro material ndo fornecido pela Fundacgéo
VUNESP, utilizacao de protetor auricular, boné, gorro, chapéu, éculos de sol, de relégio, telefone celular ou
qgualquer equipamento eletrénico de comunicacdo ou de gravacdo de imagem, de som, ou de imagem e
som pelo candidato.

13.1. O candidato, que estiver de posse de qualquer equipamento eletrénico, devera antes do inicio da
prova:

a) desliga-lo;

b) retirar sua bateria (se possivel);

c¢) acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundagdo VUNESP, antes do inicio da prova,
devendo lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo da carteira, durante todo o tempo de realizagao
da prova;

d) colocar também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares,
relégio, protetor auricular etc.);

e) esse material devera permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato no local de prova,
dentro dessa embalagem, que deverd também permanecer lacrada e embaixo da carteira, até a saida do
candidato do prédio de aplicagdo da prova;

f) os aparelhos eletr6nicos deverdo permanecer desligados e lacrados, bem como com seus alarmes
desabilitados, até a saida do candidato do prédio de aplicagcéo da prova.

14. A VUNESP, objetivando garantir a lisura e idoneidade do Concurso da Camara Municipal da Estancia
Turistica de Pereira Barreto - o que € de interesse publico e, em especial, dos proprios candidatos - bem
como a sua autenticidade, solicitara aos candidatos, a impresséo digital e a reproducdo de uma frase,
durante a realizagéo da prova, na lista de presenca.

14.1. A impresséao digital e a assinatura do candidato visam, ainda, atender ao disposto no item 3. do
Capitulo X - DA NOMEACAO.

14.2. A Fundagdo VUNESP poderd, no transcorrer da aplicacao da prova, efetuar varredura, com detector
de metal, em ambientes no local de aplicacéo.

15. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer a prova, ou quaisquer das etapas, conforme convocacado oficial publicada no Diario
Oficial Eletrénico do Municipio de Pereira Barreto — www.pereirabarreto.sp.gov.br e divulgada como
subsidio no site www.vunesp.com.br, na pagina do Concurso, seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do horério estabelecidos no Edital de Convocagao;

c) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme o previsto na alinea “b” do item 3. deste Capitulo;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

e) estiver, no local de prova, portando, apds o inicio da prova, qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro
e/ou de comunicacdo ligados ou desligados, que n&o tenha atendido ao item 13. e seu subitem, deste
Capitulo;

f) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, bem

como fazendo uso de material ndo permitido para a realizag&do da prova;

h) lancar meios ilicitos para a realizacéo da prova,

g) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicacdo da prova, fornecido pela Fundagdo VUNESP;

h) fizer anotacao de informacd@es relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em qualquer
outro meio que nao o autorizado pela Fundagédo Vunesp no dia da aplicacdo da prova,;

i) estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte ou autorizacao;

j) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposicfes estabelecidas neste Edital,

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

[) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicacdo da
prova,;

m) retirar-se do local da prova objetiva antes de decorrido o tempo minimo de 75% de permanéncia.

DA PROVA

16. A prova objetiva tem data prevista para sua realizacdo em 22.07.2018, no periodo da manha para
todos os cargos. O candidato devera observar, total e atentamente, o disposto nos itens 1. a 15., e seus
subitens deste Capitulo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

17. A confirmacéo da data e horario e informacédo sobre o local e sala, para a realizacdo da prova objetiva,
deverdo ser acompanhadas pelo candidato por meio de Edital de Convocacéo a ser publicado oficialmente
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no Diario Oficial Eletrdnico do Municipio de Pereira Barreto — www.pereirabarreto.sp.gov.br e divulgado
como subsidio no site www.vunesp.com.br, na pagina do Concurso.

17.1. Nos 5 dias que antecederem a data prevista para a prova, o candidato podera ainda:

- consultar o site www.vunesp.com.br; ou

- contatar o Disque VUNESP.

17.2. Eventualmente, se, por qualquer que seja 0 motivo, o0 nome do candidato ndo constar do Edital de
Convocacéo, esse devera entrar em contato com a Fundacdo VUNESP, para verificar o ocorrido.

17.3. Ocorrendo o caso constante do subitem 17.2. deste Capitulo, podera o candidato participar do
Concurso Publico e realizar a prova se apresentar o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos
moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da prova, formulario
especifico.

17.4. A inclusdo de que trata o subitem 17.3. serd realizada de forma condicional, sujeita a posterior
verificagdo da regularidade da referida inscri¢&o.

17.5. Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato serd automaticamente
cancelada, sem direito a reclamacgéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

18. O horério de inicio da prova sera definido em cada sala de aplicacéo, apés os devidos esclarecimentos
sobre sua aplicacgéo.

18.1. O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagdo da prova depois de transcorrido o tempo
de 75% da sua duracgédo, levando consigo somente o material fornecido para conferéncia da prova objetiva
realizada.

19. No ato da realizacdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de
guestdes.

19.1. O candidato devera observar, total e atentamente, os termos das instru¢cdes contidas na capa do
caderno de questbes e na folha de respostas, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

19.2. Em hip6tese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

19.3. A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, € o Unico documento
vélido para a correcao eletrdnica e devera ser entregue, no final da prova, ao fiscal de sala, juntamente
com o caderno de questodes.

19.4. O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta de tinta preta,
bem como assinar no campo apropriado.

19.4.1. Alerta-se que a eventual utilizacdo de caneta de tinta de outra cor para o preenchimento das
respostas poderd acarretar prejuizo ao candidato, uma vez que as marcagfes poderdo ndo ser detectadas
pelo software de reconhecimento da digitalizagéo.

19.4.2. O candidato que tenha solicitado a Funda¢éo VUNESP fiscal transcritor devera indicar os alvéolos a
serem preenchidos pelo fiscal, indicado pela Fundacdo VUNESP, designado para tal finalidade.

19.5. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questao néo respondida
ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

19.6. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, sob
pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

19.7. Apos o término do prazo previsto para a duracédo da prova, ndo sera concedido tempo adicional para
o candidato continuar respondendo questdo ou procedendo a transcri¢cdo para a folha de respostas.

19.8. Um exemplar do caderno de questdes da prova objetiva, em branco, sera disponibilizado, Unica e
exclusivamente, no site da Fundacdo VUNESP, www.vunesp.com.br na pagina do Concurso Publico, a
partir das 10 horas do 1° (primeiro) dia util subsequente ao da aplicagéo.

19.9. O gabarito oficial da prova objetiva esta previsto para publicacdo no _Diario Oficial Eletrénico do
Municipio de Pereira Barreto — www.pereirabarreto.sp.gov.br e divulgacdo, como subsidio, no site da
Fundagdo VUNESP, www.vunesp.com.br na pagina do Concurso Publico, a partir das 10 horas do 2°
(segundo) dia util subsequente ao da aplicagdo, ndo podendo ser alegado qualquer espécie de
desconhecimento.

VI. DO JULGAMENTO DA PROVA E HABILITACAO

1. DA PROVA OBJETIVA
1.1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
1.2. A nota da prova objetiva sera obtida pela formula:

NP = Na x100
Tq
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Onde:

NP = Nota da prova

Na = Numero de acertos

Tqg = Total de questdes da prova objetiva

1.3. Seré considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 pontos e ndo zerar em
nenhum dos componentes da prova, conforme discriminado adiante:

Cargos Componentes

- Lingua Portuguesa

- Matematica

- Legislagéo

- Raciocinio Logico

- Conhecimentos Especificos

Analista de Sistemas

- Lingua Portuguesa
Técnico Legislativo - Matematica

- Legislagéo

- Nocdes de Informética

- Lingua Portuguesa

- Matematica

Tesoureiro - Legislagéo

- Nocdes de Informética

- Conhecimentos Especificos

1.4. O candidato ndo habilitado na prova objetiva sera eliminado do Concurso Publico.
VII. DA PONTUACAO FINAL

1. A pontuacao final do candidato ser& a nota obtida na prova objetiva.

VIII. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICA(;AO FINAL

1. Os candidatos aprovados seréo classificados por ordem decrescente da pontuagéo final.

2. Na hipotese de igualdade na pontuacdo, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios de desempate
adiante definidos:

Analista de Sistemas

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente aos
demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

) que obtiver maior pontuacao nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuacdo nas questdes de Legislacao;

f) que obtiver maior pontuacéo nas questdes de Raciocinio Logico;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungéo de jurado nos termos da Lei Federal n® 11.689/2008.

Técnico Legislativo
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a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente aos
demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuacdo nas questdes de Lingua Portuguesa,;

C) que obtiver maior pontuacao nas questdes de Matematica;

d) que obtiver maior pontuag&o nas questbes de Legislaco;

€) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Nocdes de Informatica;

f) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

g) que tiver exercido a fung¢éo de jurado nos termos da Lei Federal n® 11.689/2008.

Tesoureiro
a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente aos

demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

) que obtiver maior pontuacao nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Matematica;

€) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Legislacéo;

f) que obtiver maior pontuacao nas questdes de Nog¢des de Informatica;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

h) que tiver exercido a fungdo de jurado nos termos da Lei Federal n® 11.689/2008.

2.1 Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenca dos candidatos envolvidos.

3. Os candidatos classificados serdo enumerados em duas listas, sendo:

a) lista geral: contendo todos os classificados, inclusive os candidatos com deficiéncia;

b) lista especial: contendo somente os candidatos com deficiéncia classificados.

3.1. N&o ocorrendo inscrigdo no Concurso Publico ou classificacdo de candidatos com deficiéncia, sera
elaborada somente a Lista de Classificacdo Geral.

IX. DOS RECURSOS

1. O prazo para interposi¢éo de recurso sera de 02 dias Uteis, contados a partir do 1° dia util subsequente a
data da divulgacéo ou do fato que lhe deu origem.

2. Em caso de interposicdo de recurso contra o resultado da condicdo de pessoa com deficiéncia, o
candidato podera interpor recurso no periodo previsto de 11 a 13.06.2018 por meio de link especifico do
Concurso, no site www.vunesp.com.br.

3. Em caso de interposi¢cdo de recurso contra o gabarito e contra 0 resultado das diversas etapas do
Concurso Publico, o candidato devera utilizar somente o campo préprio para interposicdo de recursos, no
site www.vunesp.com.br, na “Area do Candidato - Recursos”, e seguir as instrugdes ali contidas.

3.1. Nao sera aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de fax, e-mail, ou qualquer
outro meio além do previsto neste Edital, ou, ainda, fora do prazo estabelecido neste Edital.

4. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de forma individualizada,
ou seja 1 (um) recurso para cada questdo e a decisdo sera tomada mediante parecer técnico da Banca
Examinadora.

4.1. A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e contra o resultado das
diversas etapas do Concurso Publico sera publicada, oficialmente, no Diario Oficial Eletrdnico do Municipio
de Pereira Barreto — www.pereirabarreto.sp.gov.br, e divulgada como subsidio no site da Fundacéo
VUNESP - www.vunesp.com.br, na pagina do Concurso Publico.

4.2. O gabarito divulgado podera ser alterado em fungdo da andlise dos recursos interpostos e, caso haja
anulacédo ou alteracdo de gabarito, a prova sera corrigida de acordo com o gabarito oficial definitivo.

4.3. No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificacfes, esse podera, eventualmente,
alterar a nota/classificacéo inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificagdo superior ou inferior, ou
ainda poderd ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para
habilitacéo.

4.4. A pontuacdo relativa a(s) questdo(8es) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos presentes na
prova objetiva.

5. No caso de recurso em pendéncia a época da realizagdo de alguma das etapas do Concurso Publico, o
candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.
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6. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana em suas decisoes,
raz&o pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

7. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera conhecido, bem como
nao sera conhecido aquele que ndo apresentar fundamentacéo e embasamento, ou aquele que ndo atender
as instrugbes constantes do “link” Recursos, na pagina especifica do Concurso Publico.

8. Quando da publicacdo do resultado da prova, sera disponibilizado o espelho da folha de respostas da
prova objetiva, que ficara disponibilizado durante o periodo para interposi¢do dos recursos.

9. N&o serao aceitos pedidos de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de reconsideracao.
10. Somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele
em andamento.

11. O candidato que néo interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omisséo.

12. A interposicao de recursos nado obsta o regular andamento das demais fases deste Concurso Publico.

X — DA NOMEACAO

1. O provimento dos cargos ficaré a critério da Camara Municipal da Estancia Turistica de Pereira Barreto e
obedecera rigorosamente a ordem de classificacao final obtida pelo candidato, de acordo com o disposto no
Item VIII deste Edital.

1.1. A Camara Municipal da Estancia Turistica de Pereira Barreto reserva-se o direito de proceder as
nomeacdes em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a
disponibilidade orgamentaria e o nimero de vagas existentes.

1.2. O ato de nomeacao sera tornado sem efeito quando o candidato:

1.2.1. Deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados neste Edital,

1.2.2. Apresentar/fornecer declarac¢des falsas;

1.2.3. Nao tomar posse dentro do prazo previsto no artigo 56 da Lei Municipal n°® 845/1970.

1.3. O candidato aprovado neste Concurso Publico poderéa desistir do certame definitivamente.

1.3.1. A desisténcia devera ser efetuada mediante requerimento enderecado ao Presidente da Camara
Municipal de Pereira Barreto, protocolado até o dia Gtil anterior a data da posse.

1.3.2. No caso de desisténcia, prosseguir-se-4 a nomeacado dos demais candidatos habilitados, obedecendo
rigorosamente a ordem de classificacao.

1.4. Os candidatos nomeados deverdo comprovar, no ato da posse, todos 0s requisitos exigidos para o
provimento do cargo (item 3. deste Edital), mediante:

1.4.1. entrega de cépia autenticada ou copia simples, acompanhada do respectivo original dos seguintes
documentos:

a) Cédula de Identidade — RG;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (regularizado);

¢) Titulo de Eleitor;

d) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacgéo (se do sexo masculino);

e) Cartdo do PIS ou PASEP ou documento que conste o nimero (se possuir);

f) Certiddo que comprove a condi¢do de jurado e de ter exercido efetivamente essa fun¢ao no periodo entre
a data da publicagdo da Lei n® 11.689/2008 e a data de término das inscri¢des, sob pena de exclusédo deste
Concurso (se for o caso);

g) Comprovante de formacéo académica/habilitacéo, conforme segue:

gl) para o cargo de Analista de Sistemas: diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de
graduacd@o de nivel superior em Sistemas da Informagdo, Ciéncias da Computagdo, ou Engenharia da
Computacéo, expedido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacédo (MEC);

g2) para o cargo de Técnico Legislativo: certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso
técnico em areas compativeis com as atribuicdes do cargo, expedido por instituicdo de ensino reconhecida
pelo 6rgdo competente, ou diploma, de curso de graduacdo de nivel superior em qualquer &rea de
formacao, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC);

g2) para o cargo de Tesoureiro: certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso técnico em
areas compativeis com as atribuicdes do cargo, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo 6rgao
competente, ou diploma, devidamente registrado de conclusdo de curso de graduagdo de nivel superior em
Ciéncias Contabeis, Ciéncias Econdmicas ou Administracdo de Empresas, expedido por instituicao
reconhecida pelo Ministério da Educacédo (MEC) e registro profissional no Conselho Regional da categoria.
h) Comprovante da exoneragéo/rescisdo de cargo/emprego publico (caso tenha exercido);

i) Carteira de Conselhos Regionais (OAB, CRC, CRA etc — opcional).

1.4.2. entrega de cépia simples dos seguintes documentos:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (se possuir), das folhas que contém “nuimero e série” e a
“Qualificagdo Pessoal’;
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b) Comprovante de residéncia.

1.4.3. Entrega dos seguintes documentos originais:

a) Declaracao de bens na forma da Lei n°® 8.730/1993 (declaracdo de proprio punho com firma reconhecida
ou cOpia da declaracao de ajuste anual — DIRPF do exercicio);

b) Declaracao negativa de acumulagéo de cargo publico;

c) Certidao de objeto e pé, caso o candidato responda a acao criminal;

d) Certiddo negativa de penalidades administrativas, caso tenha exercido cargo, funcdo ou emprego
publicos;

e) Certiddo de quitacéo eleitoral;

f) Atestado de Antecedentes Criminais;

g) 3 (trés) fotos, tamanho 3x4 recentes, providéncia que visa confirmacdo dos dados digitais e/ou
assinaturas colhidas no dia da realiza¢éo da Prova Objetiva.

g.1) A Camara Municipal da Estancia Turistica de Pereira Barreto, por sua Diretoria competente, no
momento da posse, afixar4 01 (uma) fotografia recente 3x4 cm do candidato na Folha de Identificacdo do
Candidato - FIC, e, na sequéncia, coletara a impressédo digital na Folha, para confirmacao da digital e/ou
assinatura, coletados no dia da realizacdo das provas.

1.4.4. O candidato serd submetido a avaliagdo médica oficial, a ser realizada por profissionais designados
pela Camara Municipal de Pereira Barreto, a fim de atender ao disposto no item 3., alinea “h” do Capitulo IlI
— DAS INCRICOES.

1.4.5. Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos para a posse.

1.4.6. Poder&o ser exigidos pela Cadmara Municipal da Esténcia Turistica de Pereira Barreto, no ato da
posse, outros documentos, além dos relacionados neste Item.

1.4.7. A ndo apresentacao/entrega dos documentos comprobatérios fixados neste Item, dentro do prazo
legal para posse, implicara que seja tornada sem efeito a nomeacao.

2. A Cémara Municipal da Esténcia Turistica de Pereira Barreto, no momento do recebimento dos
documentos para a nomeacdo, afixara 01 (uma) fotografia recente 3x4 cm do candidato na Folha de
Identificagdo do Candidato - FIC, e, na sequéncia, coletara a impresséo digital na Folha, para confirmacéo
da digital e/ou assinatura, coletados no dia da realizacdo das provas.

X1. DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instru¢cdes e a aceitagdo tacita das
condi¢cdes do Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes,
das quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicaces de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publico, que venham a ser feitas no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio de Pereira Barreto — www.pereirabarreto.sp.gov.br e/ou divulgadas como subsidio, no site
www.vunesp.com.br, na pagina do concurso, ndo sendo aceita a alegacao de desconhecimento das normas
do certame.

1.2. A Fundacdo VUNESP e a Camara Municipal da Esténcia Turistica de Pereira Barreto ndo se
responsabilizam por qualquer procedimento, efetuado pela Internet, ndo recebido por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2. Motivara a eliminacdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sanc8es penais cabiveis, a
burla ou tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou nas instru¢des constantes na
prova, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacéo da prova.
3. A inexatiddo das informacdes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscricdo com
todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

4. Comprovada a inexatidao ou irregularidades, descrita no item 3. deste Capitulo, o candidato estara
sujeito a responder por falsidade ideoldgica de acordo com o artigo 299 do Cédigo Penal.

5. Cabera ao Presidente da Camara Municipal da Estancia Turistica de Pereira Barreto a homologacéo
deste Concurso.

6. O prazo de validade deste Concurso serd de 02 anos, contado da data da homologacéo, prorrogavel por
uma Unica vez e por igual periodo, a critério da Camara Municipal da Estancia Turistica de Pereira Barreto.
6.1. O Concurso Publico, atendendo aos interesses da Camara Municipal da Estancia Turistica de Pereira
Barreto, podera ser homologado parcialmente, apds a conclusédo das etapas pertinentes.

7. As informacdes sobre o presente Concurso Publico serdo prestadas pela Fundacdo VUNESP, por meio
do Disque VUNESP, e pela internet, no site www.vunesp.com.br, sendo que apés a classificacdo definitiva
as informacdes serdo de responsabilidade da Camara Municipal da Estéancia Turistica de Pereira Barreto.
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8. O candidato devera manter atualizado seu endereco, desde a inscricao até a publicacéo da classificagédo
definitiva, na Fundacdo VUNESP e, apos esse periodo, na Camara Municipal da Estancia Turistica de
Pereira Barreto, ndo lhe cabendo qualquer reclamacdo caso ndo seja possivel a Camara Municipal da
Estancia Turistica de Pereira Barreto informa-la da convocacao, por falta da citada atualizacéo.

9. A Camara Municipal da Estancia Turistica de Pereira Barreto e a Fundacdo VUNESP ndo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razBes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do
candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

10. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais retificacdes, atualizagées ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito ou circunstancia que serd mencionada em
Edital ou aviso a ser publicado no Diario Oficial Eletrdbnico do Municipio de Pereira Barreto —
www.pereirabarreto.sp.gov.br e divulgado como subsidio no site www.vunesp.com.br, na pagina do
concurso.

11. A Camara Municipal da Estancia Turistica de Pereira Barreto e a Fundagdo VUNESP se eximem das
despesas decorrentes de viagens e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer das fases
deste Concurso Publico, bem como da responsabilidade sobre material e/ou documento eventualmente
esquecidos nos locais das provas.

12. O nédo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condi¢Bes estabelecidas neste
Edital, implicara em sua eliminagé&o do Concurso Publico.

13. Decorridos 90 dias da data da homologac¢é&o e ndo caracterizando qualquer 6bice, é facultado o descarte
dos registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Concurso Publico, os registros
eletronicos.

14. Sem prejuizo das sancdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Fundacdo VUNESP e a Céamara
Municipal da Estancia Turistica de Pereira Barreto poderdo anular a inscricdo, prova ou nomeagdo do
candidato, verificadas falsidades de declarag&o ou irregularidade no Certame.

15. O candidato sera considerado desistente e excluido do Concurso Publico quando ndo comparecer as
convocacdes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

16. A legislacdo com entrada em vigor ap6s a data de publicacdo deste Edital e alteracdes posteriores ndo
serdo objeto de avaliagdo da prova neste Concurso Publico.

17. A Cémara Municipal da Estancia Turistica de Pereira Barreto e a Fundacdo VUNESP n&o emitirdo
Declaracéo de Aprovagédo no Concurso Publico, sendo a prépria publicacdo no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio de Pereira Barreto — www.pereirabarreto.sp.gov.br documento habil para fins de comprovacéo da
aprovacao.

18. Todas as convocagles, avisos e resultados oficiais, referentes a realizagdo deste Concurso Publico,
serdo publicados no Diario Oficial Eletrébnico do Municipio de Pereira Barreto -
www.pereirabarreto.sp.gov.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, nédo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

19. Toda a mencgéo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o horario
oficial de Brasilia - DF.

20. Durante a realizacdo da prova e/ou procedimento deste Concurso Publico ndo serd permitida a
utilizacdo de qualquer tipo de aparelho que realize a gravacdo de imagem, de som, ou de imagem e som
pelo candidato, pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos ao Concurso Publico. Caso haja
qgualquer necessidade de realizacdo de uma ou mais modalidades de gravacdo aqui citada, com vistas a
producdo do conhecimento a ser avaliado pela banca examinadora da organizadora do Concurso Publico,
cabera a Fundacao VUNESP e, somente a ela, a realizacdo, o uso e a guarda de todo e qualquer material
produzido.

21. Salvo a excec&o prevista no item 7. Do Capitulo VI - DA PRESTACAO DA PROVA, durante a realizagéo
da prova e/ou procedimento deste Concurso Pulblico ndo sera permitida a permanéncia de acompanhantes,
terceiros ou candidatos que realizaram ou realizardo prova/fase nos locais de aplicacdo, seja qual for o
motivo alegado.

22. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e 0s casos duvidosos serdo resolvidos, em
carater irrecorrivel, pela Camara Municipal da Esténcia Turistica de Pereira Barreto e pela Fundacao
VUNESP, no que a cada uma couber.

ANEXO | - DAS ATRIBUICOES

ANALISTA DE SISTEMAS
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Administrar e controlar rede e servidores de dados, garantindo a seguranca na gestdo de informag&o no
Legislativo municipal; controlar acessos de usudrios; providenciar o cadastro e a atualizagdo de dados da
Camara Municipal, verificando prazos para cumprimento das obrigacdes; realizar a manutencao preventiva
e a orientacdo dos usuarios dos sistemas de tecnologia da informacéo; operar sistema de comunicacéo e
transmissao das sessdes de demais eventos legislativos.

TECNICO LEGISLATIVO

Assessorar os vereadores e dirigentes da Camara Municipal no desempenho de suas fun¢des, elaborando
pesquisas, estudos técnicos e analises para subsidiar as atividades dos parlamentares, bem como executar
servicos auxiliares nas areas administrativa e financeira, apoiando os diferentes setores da Camara nas
tarefas técnicas e administrativas necesséarias ao desenvolvimento do trabalho cotidiano do Legislativo
Municipal.

TESOUREIRO

Efetuar e conferir pagamentos; realizar planejamento financeiro; processar servigos financeiros, operacdes
de crédito, investimento e servigos bancérios, obedecendo a normas internas e externas, emanadas de
orgaos governamentais e instituigdes financeiras.

ANEXO Il - DO CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO

A legislacéo, para todos os cargos, deve ser considerada com as alteragfes e atualizagdes vigentes até a
data da publicacdo do edital. Legislagdo com entrada em vigor apés a publicagdo do edital podera ser
utilizada, quando superveniente ou complementar a algum tépico j& previsto ou indispensavel a avaliagdo
para o cargo.

ENSINO MEDIO COMPLETO

- PARA O CARGO DE Técnico Legislativo:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e néo literarios).
Sindnimos e antdénimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢do e conjungdo: emprego e sentido que
imprimem as relagcdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Colocacéo pronominal. Crase.

Mateméatica: Operacdes com numeros reais. Minimo mdaltiplo comum e méaximo divisor comum. Razao e
proporcdo. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juros
simples. Equacédo do 1° e 2° graus. Sistema de equacfes do 1° grau. Relacdo entre grandezas: tabelas e
gréficos. Sistemas de medidas usuais. No¢des de geometria: forma, perimetro, &rea, volume, angulo,
teorema de Pitagoras. Resolucao de situacBes-problema.

Legislacdo: Lei Organica Municipal de Pereira Barreto. Titulo | — Capitulos |, Il, Il e IV (artigos 1° a 40) —
Disponivel no site www.camarapereirabarreto.sp.gov.br. Resolu¢gao Municipal n® 4, de 30 de novembro de
1993 — Regimento Interno da Camara Municipal de Pereira Barreto. Titulo IV — Capitulos I, II, 1ll e IV (artigos
119 a 174); Titulo V — Capitulos I, Il, Illl, IV e V (artigos 175 a 241). Disponivel no site

www.camarapereirabarreto.sp.gov.br. Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Pereira Barreto —
Lei Municipal n°® 845, de 15 de agosto de 1970 — Disponivel no site www.camarapereirabarreto.sp.gov.br.

Nocbes de Informatica: MS-Windows 7: conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de
trabalho, area de transferéncia, manipulacéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos,
interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010: estrutura basica dos documentos,
edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e
numeéricos, tabelas, impresséo, controle de quebras e numeracdo de péaginas, legendas, indices, insercédo
de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2010: estrutura basica das planilhas, conceitos
de células, linhas, colunas, pastas e gréaficos, elaboracao de tabelas e graficos, uso de férmulas, funcdes e
macros, impressdo, inser¢cdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeracdo de
paginas, obtengdo de dados externos, classificacdo de dados. MS-PowerPoint 2010: estrutura béasica das
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apresentagfes, conceitos de slides, anotacdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés, noc¢des de edicao e
formatacdo de apresentaces, insercdo de objetos, numeragdo de paginas, botbes de agdo, animagao e
transicdo entre slides. Correio Eletrénico: uso de correio eletrdnico, preparo e envio de mensagens,
anexacdo de arquivos. Internet: navegacao na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de
paginas.

- PARA O CARGO DE Tesoureiro:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios).
Sinbnimos e antdénimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungdo: emprego e sentido que
imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Colocacédo pronominal. Crase.

Mateméatica: Operacdes com numeros reais. Minimo mdultiplo comum e méximo divisor comum. Razéo e
proporcao. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juros
simples. Equacéo do 1° e 2° graus. Sistema de equacgfes do 1° grau. Relacdo entre grandezas: tabelas e
graficos. Sistemas de medidas usuais. Nocdes de geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo,
teorema de Pitdgoras. Resolucao de situagdes-problema.

Legislac&o: Lei Organica Municipal de Pereira Barreto. Titulo | — Capitulos |, II, Il e IV (artigos 1° a 40) —
Disponivel no site www.camarapereirabarreto.sp.gov.br. Resolu¢cdo Municipal n® 4, de 30 de novembro de
1993 — Regimento Interno da Camara Municipal de Pereira Barreto. Titulo IV — Capitulos I, II, 1l e IV (artigos
119 a 174); Titulo V — Capitulos I, 1l, lll, IV e V (artigos 175 a 241). Disponivel no site

www.camarapereirabarreto.sp.gov.br. Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Pereira Barreto —
Lei Municipal n° 845, de 15 de agosto de 1970 — Disponivel no site www.camarapereirabarreto.sp.gov.br.
Nocbes de Informatica: MS-Windows 7: conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de
trabalho, &rea de transferéncia, manipulagéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos,
interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010: estrutura basica dos documentos,
edicao e formatagcdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbolicos e
numeéricos, tabelas, impresséo, controle de quebras e numeracdo de paginas, legendas, indices, insercao
de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2010: estrutura basica das planilhas, conceitos
de células, linhas, colunas, pastas e gréaficos, elaboracao de tabelas e gréficos, uso de férmulas, funcées e
macros, impressdo, inser¢do de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeracdo de
paginas, obtencdo de dados externos, classificacdo de dados. MS-PowerPoint 2010: estrutura basica das
apresentacdes, conceitos de slides, anotacbes, régua, guias, cabecalhos e rodapés, no¢des de edicdo e
formatacdo de apresentacdes, inser¢cdo de objetos, numeragdo de paginas, botdes de acdo, animacdo e
transicdo entre slides. Correio Eletrbnico: uso de correio eletrdnico, preparo e envio de mensagens,
anexacéo de arquivos. Internet: navegacao na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de
paginas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Tesoureiro

Conhecimentos Especificos: Administracdo financeira: conceitos financeiros basicos: valor do dinheiro no
tempo, risco-retorno, falta de recursos, impactos da inflacdo e dos juros. Administracdo do Caixa:
fundamentos e préticas de tesouraria. Administracao do fluxo de caixa: regime de competéncia e regime de
caixa, funcgbes e atividades de tesouraria. Fatores que afetam o Caixa. Causas das dificuldades financeiras
e medidas para sanear o caixa deficitario. Orcamento de Caixa. Planejamento e elaboracédo do fluxo de
caixa: horizonte de projec¢éo, saldo minimo de caixa e método direto e indireto. Relatérios da movimenta¢éo
financeira do caixa. Estratégias de administracdo de Caixa. Relacionamento bancério. Andlise do fluxo de
caixa: indicadores econémicos e financeiros. Administracdo do contas a receber e contas a pagar:
cronologia dos valores a receber (aging) e o DVR. indices de inadimpléncia. Relatérios de monitoramento e
controle do contas a pagar e a receber. Estratégias de descontos e antecipa¢des. Cobranga: monitoramento
e estratégias para recuperacao de valores. Matematica financeira: conceitos. Controles internos: principais
controles da tesouraria (caixa e bancos), do contas a pagar e do contas a receber. Monitoramento e controle
de contratos. Produtos e servicos bancarios. Linhas de crédito: empréstimos e financiamentos. Operacdes
financeiras de renda fixa mais usuais. Modalidades de investimentos no mercado financeiro: renda fixa e
fundos de investimento. Formas de captacdo de recursos: captagdo por empréstimo ou financiamento.
Contabilidade: Fundamentos da Contabilidade. Principios Gerais da Contabilidade. Plano de Contas.
Lancamentos partidas dobradas. Preparacédo de lancamentos (caixa, bancos, recebimentos e pagamentos)
na Contabilidade. Nogbes gerais sobre Controle Interno. Controle de retengdes tributarias. Orgcamento:
orcamento e o processo de gestdo. Orcamento e projecbes. Etapas para a preparacdo do plano
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orgamentério. Orgamento operacional. Orgamento de Caixa. Orgamento das atividades financeiras.
Avaliacdo do Orgcamento: previsto x realizado. Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993 (e alteracdes).
Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002 (e alteracdes). Lei Federal n° 4.320/64 e suas atualizacdes.
Lei Complementar n® 101/2000 (e alteracdes).

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

- PARA O CARGO DE Analista de Sistemas:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios).
Sinbnimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacédo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢do e conjungdo: emprego e sentido que
imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Colocacéo pronominal. Crase.

Matemética: Operacdes com numeros reais. Minimo mdaltiplo comum e méaximo divisor comum. Razao e
proporcao. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juros
simples. Equacéo do 1° e 2° graus. Sistema de equacdes do 1° grau. Relacéo entre grandezas: tabelas e
graficos. Sistemas de medidas usuais. No¢bes de geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo,
teorema de Pitagoras. Resolucdo de situagBes-problema.

Legislac&o: Lei Organica Municipal de Pereira Barreto. Titulo | — Capitulos |, II, Il e IV (artigos 1° a 40) —
Disponivel no site www.camarapereirabarreto.sp.gov.br. Resolu¢do Municipal n° 4, de 30 de novembro de
1993 — Regimento Interno da Camara Municipal de Pereira Barreto. Titulo IV — Capitulos I, II, 1l e IV (artigos
119 a 174); Titulo V — Capitulos I, 1I, lll, IV e V (artigos 175 a 241). Disponivel no site

www.camarapereirabarreto.sp.gov.br. Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Pereira Barreto —
Lei Municipal n® 845, de 15 de agosto de 1970 — Disponivel no site www.camarapereirabarreto.sp.gov.br.
Raciocinio Légico: Estruturas Logicas, Légicas de argumentacao, diagramas |4gicos, sequéncias.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Analista de Sistemas

Conhecimentos Especificos: Sistemas Operacionais: Fundamentos de sistemas operacionais.
Gerenciamento de processos e fluxos de execucgdo (threads). Gerenciamento de meméria. Sistemas de
entrada e saida; Virtualizacdo: criagdo e gerenciamento de méaquinas virtuais. Ambiente Linux (Debian e
Ubuntu) e Windows (7, 8, 8.1 e Server 2012): gerenciamento de sistemas de arquivos; administracdo de
usuarios, grupos, permissdes, controles de acesso (LDAP, Microsoft Active Directory), implementacdo e
gerenciamento de servico Microsoft Active Directory, arquitetura de computacdo em nuvem. Redes de
computadores: tipos e meios de transmissao; tecnologias de redes locais e de longa distancia (LAN, MAN,
WAN e VLAN); caracteristicas dos principais protocolos de comunicacdo; topologias; elementos de
interconexdo de redes de computadores (switches e roteadores); LAN switching, VLAN, modelo de
referéncia OSI; caracteristicas dos protocolos de controle de looping em Ethernet EAPS, Spanning Tree —
IEEE 802.1d e Rapid Spanning Tree — IEEE 802.1w. Arquitetura TCP/IP: protocolos IPv4 e IPv6,
segmentacdo e enderecamento, servico DNS e entidades de registros; protocolos IPSec, ARP, SSH, SMTP,
HTTP, HTTPS, FTP, LDAP, MPLS. Cabeamento estruturado categorias 5, 5e, 6 e 62 redes sem fio
(wireless): padrbes IEEE 802.11b/g/n, IEEE 802.1x. Armazenamento de dados em rede: conceitos de
Storage Area Networks — SAN, Network Attached Storage — NAS, DAS — Direct Attached Storage e SDS —
Software Defined Storage; Fibre Channel - FC: protocolo Fibre Channel Protocol — FCP, camadas e
topologias padrdo. Protocolos Common Internet File System — CIFS e Network File System — NFS;
Redundant Array of Inexpensive Disks — RAID: principais niveis; politicas de backup; tipos de backup
(completo, incremental e diferencial) e arquiteturas. Cloud storage. Seguranca de Rede: Sistemas de
protecdo (firewall, DMZ, Proxy, NAC, VLANSs, Antivirus e Antispam); monitoramento de trafego; sniffer de
rede; trafego de dados de servigcos e programas usados na Internet; seguranca de redes sem fio: EAP,
MCHAP-V2, WPA, WPA2; VPN; VPN-SSL; ataques e ameacas na Internet e em redes sem fio
(phishing/scam, spoofing, DoS, flood); cédigos maliciosos (virus, worm, cavalo de Troia, spyware, adware,
keyloggers, backdoors, rootkits); ataques de negacéo de servico (DoS e DDoS); criptografia assimétrica e
simétrica; certificados digitais; assinaturas digitais; hashes criptograficos; Controle de acesso: autenticacao,
autorizacdo e auditoria; autenticacéo forte (baseada em dois ou mais fatores); single sign-on; comunicacao
segura com SSL e TLS; sistemas de detec¢éo de intrusédo (IDS) e sistemas de prevencédo de intruséo (IPS).
Servicos de rede: Principios e protocolos dos seguintes servigcos: e-mail, DNS, DHCP, Web e Proxy;
Servidores de Aplicagdo (Apache HTTP Server, IIS): administragao e configuracédo; analise de desempenho
de rede; gerenciamento de usuarios; configuragdo, administracéo e logs de servicos. Gerenciamento de
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redes de computadores: Conceitos; protocolo SNMP; gerenciamento de dispositivos de rede; servidores e
aplicag0es; tipos de servigo; niveis de servico e Qualidade de Servigco (QoS); métricas de desempenho em
redes de computadores; métodos de avaliacdo de desempenho de redes. Seguranca da informacéo:
Confidencialidade, disponibilidade, integridade, Politica de Seguranca da Informacdo; Plano de
Continuidade de Negécios; Gestédo de Riscos. Contratos de TI: legislacdo sobre contratacdo de solucbes de
Tecnologia da Informacéo pelos 6rgdos publicos (Instrucdo Normativa n° 4 de 2014 — SLTI/MPOG); estudo
técnico preliminar; analise de riscos; termo de referéncia; plano de fiscalizacao; lista de verificacdo; ordem
de servico; ordem de fornecimento de bens; modelo de execucdo; modelo de gestéo; termo de recebimento
provisoério; termo de recebimento definitivo e critério de aceitacdo, elaboracdo de projetos basicos para
contratacdo de bens e servicos de TI; acompanhamento de contratos de Tl. Gestdo de TI: Conceitos
béasicos; planejamento estratégico; geréncia de portfolio; escritério de projetos: implantacdo, estrutura e
funcionamento. ITIL v.3: conceitos basicos, estrutura e objetivos; processos e funcdes de estratégia,
desenho, transicdo e operacdo de servicos. PMBOK 52 edicdo: conceitos basicos, estrutura e objetivos;
projetos e a organizacao; ciclo de vida de projeto e de produto; processos, grupos de processo e areas de
conhecimento. Bancos de Dados: Caracteristicas de um SGBD. Modelo relacional, em rede, hierarquico,
distribuido e orientado a objetos. Principios sobre administracéo de bancos de dados.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Pereira Barreto/SP, 23 de abril de 2018.

CLEBER MARIANI PINTO DE MENEZES
Presidente
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